Extrait du registre 26-2022
des délibérations
du comité syndical

L’an deux mil vingt-deux, le vingt et un novembre a dix- huit heures, sur le site de la STEP a Boissy Sans Avoir,
les membres du Comité Syndical, Iégalement convoqués le quinze novembre deux mil vingt-deux, se sont
réunis sous la présidence de M. Christian LORINQUER ;

Etaient présents :

COMMUNE D’AUTOUILLET Date de
- Mme Francoise LENARD, déléguée titulaire convocation
COMMUNE D’AUTEUIL LE RO 15/11/2022
- Mme Marie CHAVILLON et M. Jean-Luc CAPELLE, délégués titulaires Nl g
COMMUNE DE BOISSY SANS AVOIR délégués

- M. Grégoire CORBY et M. José LOPES, délégués titulaires en exercice :
COMMUNE DE GARANCIERES 12

- M. Christian LORINQUER et M. Daniel GORIN, délégués titulaires Présents : 11
COMMUNE DE LA QUEUE LEZ YVELINES Votants : 11

- M. Arnaud BRETON et M. Antonio GONCALVES, délégués titulaires
COMMUNE DE MILLEMONT

- Mme Annie JOSEPH et M. Jacques Pierre ROPERT, délégués titulaires
formant la majorité des membres en exercice.

Mme Annie JOSEPH est nommée secrétaire de séance.

Absent excusé :
- M. Arnaud DEMOUGIN

ADHESION AU CONTRAT GROUPE D’ASSURANCE STATUTAIRE 2023-2026

Le comité syndical,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code des Assurances ;

VU le Code Général de la Fonction Publique Territoriale ;

VU le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de I'article 26 alinéa 2 de la loi n°84-53
du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de gestion pour le
compte des collectivités locales et établissements territoriaux ;

VU I'article L. 2124-3 du Code de la Commande Publique ;

VU larticle R.2124-3 du Code de la Commande Publique qui précise les conditions de recours a la
procédure avec negouatlon -
VU l'article R. 21,24,3‘4° qw prev0|t lee recours a la procédure avec négociation lorsque le marché ne
peut étre attrlbue sans ‘négociation pl‘*ealable du fait de circonstances particuliéres liées a sa nature, a
sa complexité ou au montage Jurldlque et financier ou en raison des risques qui s'y rattachent ;

VU la délibération n AGZJ 33 du (‘onuekl'd'Admmlstranon du CIG en date du 15 juin 2021 approuvant
le renouvellement du contrat groupe selon la procédure avec négociation ;

VU la délibération n°2022-38 du Conseil d’Administration du CIG en date du 22 septembre 2022,
autorisant le Président du Centre Interdépartemental de Gestion a signer le marché avec le
groupement composé de SOFAXIS (courtier-gestionnaire) et CNP Assurances (assureur).
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VU la délibération n°19/2021 du Comité Syndical en date du 30/11/2021 proposant de se joindra a la
proceédure de renégociation du contrat groupe d’assurance que le Centre Interdépartemental de
Gestion a lancé ;

VU I'exposé du Président ;

VU les documents transmis (rapport d’analyse du C.1.G) ;

CONSIDERANT la nécessité de conclure un contrat d’assurance statutaire ;
CONSIDERANT que ce contrat doit &tre soumis au Code de la Commande Publique ;

Le Comité Syndical aprés en avoir délibéré, & I'unanimité,

- APPROUVE les taux et prestations négociés pour le SIAB par le Centre de Gestion dans le cadre
du contrat-groupe d’assurance statutaire ;

- DECIDE d’adhérer a compter du ler Janvier 2023 au contrat d’assurance groupe (2023-2026)
et jusqu’au 31 décembre 2026 en optant pour les garanties suivantes

Agents CNRACL

Déces

Accident du Travail ] sans franchise
Longue maladie/Longue durée ] sans franchise
Maternité L] sans franchise
Maladie Ordinaire ] franchise : 10 jours

Pour un taux de prime total de : 6.50%

Pour les agents CNRACL I'assiette pour le calcul de cotisation des risques DC, accident du travail, longue
maladie/longue durée, maladie ordinaire comprendra le traitement de base, les éléments du régime
indemnitaire RIFSEEP et les charges patronales.

ET

Agents IRCANTEC

Formule tous risques avec une franchise uniquement sur le risque maladie ordinaire :

e Accident du Travail (sans franchise)

e Maladie grave (sans franchise)

s Maternité (sans franchise)

¢ Maladie Ordinaire avec une franchise : 10 jours fixes

Pour un taux de prime total de : 1.10%

- PREND ACTE que la contribution financiére due par les collectivités au titre de la gestion du
contrat groupe a été fixée par le Conseil d’administration du CIG en sa séance du 15 juin 2021
de la maniere suivante :
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® Dela50agents:0.12% de la masse:salariale des agentsgssurés
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recette.

- PREND ACTE que les frais du CIG, qui s’élévent a 0.12% de la masse salariale assurée, viennent
en supplément des taux d’assurance ci-dessus déterminés,
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Et a cette fin,

- AUTORISE le Président a signer le certificat d’adhésion ainsi que la convention a intervenir dans
le cadre du contrat groupe.

- PREND ACTE que la Collectivité adhérente pourra quitter le contrat groupe chaque année sous
réserve du respect du délai de préavis de six mois.

La présente délibération peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal

Administratif de Versailles dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa réception
par le Représentant de I'Etat.

Le président, Christian LORINQUER

Copie certifiée con]‘orme‘par le PreSIdent souss:gne qui certifie en outre que la présente délibération a été affichée a Boissy
sans Avoir le 24/11/202,7 er.rendqq exéaut@/re eonformement aux dispositions relatives aux droits et libertés des Communes
prévues par la loi du 2 mats‘ ‘1982 modtflee et-eompletee le 22 juillet 1982, et adressée a Monsieur le Préfet de VERSAILLES, le
24/11/2022.
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